CURRICULUM VITAE Catherine INDRANO
· SECTEURS D’ACTIVITE

· Secteur banque et finance

· Autres secteurs : santé, chimie fine, recherche, édition de logiciels
· DOMAINES DE COMPETENCES ET SAVOIR-FAIRE SPECIFIQUES

· Accompagnement stratégique et d’équipes de direction (choix d’orientations stratégiques, construction d’une vision stratégique partagée)

· Accompagnement de transformations et pilotage de projets 

· Accompagnement de projets complexes: Euro, Bâle II, partenariats bancaires
· Accompagnement de réorganisations
· Accompagnement de projets de systèmes d’information ou d’acteurs SI
· REFERENCES

· Accompagnement d’équipes de direction : CH St Nazaire , Génopôle d’Evry, SEPPIC (Air Liquide), Société Générale, Fortis Banque France, BNP Paribas Securities Services, Banque Martin Maurel
· Accompagnement de projets complexes : Crédit Agricole, Fortis Banque France, BNP Paribas / Euro-Securities-Partners
· Accompagnement de réorganisations : Banque Worms (Deutsche Bank), BNP Paribas, SEPPIC 

· Accompagnement de projets de systèmes d’information ou d’acteurs SI : Eurofin (CCF/HSBC), Fortis Bank BENELUX, Ixis Asset Management, SUN Microsystems

· EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

· Depuis janvier 2009 : Talents, Innovations & Cie : Partenaire
· 2007-2008 : Transformance – Conseil en management et coaching
· 2006 : Synagir – Conseil en stratégie et organisation
· 2000- 2005 : Eurogroup - Conseil en stratégie et organisation 

· 1993-2000 : Banque La Hénin – Consultante interne 
· 1996-1998 : Pilote du chantier Comptabilité/Contrôle de gestion/Reporting réglementaire (projet An 2000)
· 1997 : Pilote du projet de réorganisation du processus de gestion des fournisseurs
· 1993-1996 : Chargée d’études comptables
· FORMATION

	Institut Commercial de Nancy – Université de Nancy II  (1990-1993) NANCY
	Diplôme de l’ICN – filière Audit et Expertise Comptable

	International Mozaik

(1999-2000) PARIS
	Cycle de formation à l’accompagnement d’équipes et de projets collectifs

	Institut de Formation Olivier Devillard - (2002) PARIS
	Cycle de formation au coaching d’équipes

	Académie du Coaching

(2006) PARIS
	Cycle de formation à la posture de coach

	Académie du Coaching

(2009-2010) PARIS
	Cycle de formation au coaching professionnel
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